SANTA R&ESAVITERBO
Licen Masicale @Y ¢ Coveuds

Finanziato
dall'Unione europea |
NextGenerationEU

SITHALE SlaraLE

~ PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

Codice Identificativo Progetto: M4C111.4-2022-981-P-15151

SIMOG CIG: A036D2DF1B

ISTITUTO MAGISTRALE STATALE - "5, ROSA DA VITERBO"-VITERBO

Prot. 0000132 del 09/01/2024

Iv/-5 {Uscita)

AL SITO WEB DELLA SCUOLA

AGLI ATTI DELLA SCUOLA
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SEZIONE AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE

OGGETTO: Verbale della Commissione valutazione per la selezione dei docenti interni ed esterni
per la realizzazione del progetto del Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza — PNRR - Missione
4: Istruzione E Ricerca - Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e secondo grado e alla lotta dispersione
scolastica-Azione di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica”.

Il girono 08/01/2024 alle ore 10,30, presso I'Ufficio di Presidenza della sede centrale dell'Istituzione
scolastica, si riunisce la commissione nominata con atto prot. n. 13-VI-2 del 02-01-2024 per I'esame
delle istanze pervenute e la formulazione dcella graduatoria di sperti interni e esterni.

Sono presenti:

Il Dirigente Scolastico Alessandro Ernestini (Presidente della Commissione)

La docente Liliana Bruschetti (Segretaria della Commissione)

La docente Giuliana Piergentili (componente la Commissione)

L’A.A. Anna Pernice (Componente la Commissione)

Vista la necessita di reperire il seguente personale:

. s Figure s Ore
Numero unita professionali Attivita del Progetto cadauno
richieste
35 Esperti docenti Mentoring e orientamento 12
7 Esperti psicologi Mentoring e orientamento 90
Corsi di Potenziamento competenze di
19 Esperti docenti base 16
3 Esperti docenti Corsi di Orientamento per le famiglie 4
1 Esperti psicologi Corsi di Orientamento per le famiglie 18
8 Esperti docenti Corsi di Percorsi laboratoriali co- 16
curriculari
1 Esperti docenti Corsi di Percorsi laboratoriali co- 4
curriculari
10 Tutor Corsi di Percorsi laboratoriali co- 16
curriculari
Verranno selezionate nello specifico le seguenti figure:
N° unita | Figure N° ore Gpap enso i e I it
Pro Ruol Compiti (in da d reviste | 2720 _per mporto.
gr. uolo ompiti ( a previs
s . (lordo ciascuna | complessivo
sintesi) reclutare | reclutare | cadauno Stato) ——
1 Esperto Mentoring e 35 docenti 12 €42,00 €504,00| €17.640,00
orientamento
2 Esperto Mentoring e 7 psicologi 90 €42,00 €3.780,00| € 26.460,00
orientamento






Esperto

n. 9 Corsi di
ltaliano, Latino e
ambito letterario

docenti

16

€79,00

€ 1.264,00

€ 11.376,00

Esperto

n. 3 Corsi di
Potenziamento
competenze di
base (matematica
biennio)

docenti

16

€79,00

€ 1.264,00

€3.792,00

Esperto

n. 2 Corsi di
Potenziamento
competenze di
base (matematica
triennio)

docenti

16

€79,00

€ 1.264,00

€2.528,00

Esperto

n. 2 Corsi di
Potenziamento
competenze di
base (Inglese
biennio)

docenti

16

€79,00

€ 1.264,00

€2.528,00

Esperto

n. 3 Corsi di
Potenziamento
competenze di
base (Inglese
Triennio)

docenti

16

€79,00

€ 1.264,00

€3.792,00

Esperto

n. 3 corsi di
Orientamento per le
famiglie

docenti

€79,00

€ 316,00

€948,00

Esperto

n. 3 corsi di
Orientamento per le
famiglie

psicologi

18

€79,00

€1.422,00

€1.422,00

10

Esperto

n. 8 corsi di
Percorsi
laboratorialico-
curriculari

docenti

16

€79,00

€ 1.264,00

€10.112,00

11

Esperto

n. 1 corsi di Percorsi

laboratoriali
co-curriculari

docenti

€79,00

€ 316,00

€ 316,00

12

Tutor interno

n. 10 corsi per
Percorsi
laboratoriali co-
curriculari

10

docenti

16

€ 34,00

€ 544,00

€ 5.440,00

I criteri di valutazione per i membri interni sono i seguenti:

€ 86.354,00

CRITERI DI SELEZIONE

CRITERI DI VALUTAZIONE

MODALITA' DI
VALUTAZIONE

Punteggio
Max100

Titoli di studio e altri titoli
(Davalutare alla luce del
curriculumvitae) Max 30
punti

Votazione riportata al termine del
corso di laurea
magistrale/specialistica

Da 90-100 -->6
punti.

Da 101119 punti

Lodell 3 punti

Max 12 punti

Ulteriore titolo di laurea
possedutarispetto alla
prima

3 punti

Max 3
punti

Master di | livello

2 punti

Master di Il livello

3 punti




Attestati di Corsi di Max 15
Specializzazione odi 2 punti punti
perfezionamento post- laurea
coerente con |'area tematica
Incarichi di docenza in corsi per
Esperienza professionale | ajunni al’ambito tematico per cui _
maturata in settori attinenti Si propone candidatura (interni a 3 puntl a corso Max 30
all'ambitoprofessionale del | PON — PNRR- punti
presente Avviso (Da POR o con fondi scolastici)
valutare alla luce del
curriculum vitae)Max 50 Incarichi di Funzione 2 punti ad Max 20
punti Strumentale oincarichi Incarico ax ti
specifici P
Proposta progettuale Da ] ) Max 20
15 a20 punti sintetica Da 15 a ti
) ) . . progettazione 20 punti punti
In sede di valutazione si terra dell'attivita dasvolgere
conto dell’'uso delle nuove (finalita, contenuti
tecnologie e metodologie sG] e;tempi, '
didattiche modalita di verifica del
percorso)

| criteri di valutazione per i membri esterni sono:

DOCENTE ESPERTO PSICOLOGO PER GLI ALUNNI E LE FAMIGLIE BISOGNOSI DI
SUPPORTO

TITOLI (si valuta soltanto il titolo superiore) Massimo Punti
35

Laurea magistrale o vecchio ordinamento in Psicologia (5

punti fino a105; 8 punti fino a 110; 10 punti per 110 e lode) Punti 10 max

Iscrizione all'Ordine degli psicologi OBBLIGATORIA
Specializzazione in psicoterapia Punti 10 max
Docente universitario o presso Master di psicologia scolastica Punti 10 max
Corsi di formazione/aggiornamento coerenti con le attivita Punti 5 max
previste (1 punto per ogni titolo)

ESPERIENE PROFESSIONALI Massimo Punti

65

Esperienze di coordinamento di servizi scolastici (5 punti per Punti 15 max
ognianno)
Esperienze come psicologo scolastico negli Istituti di Punti 15 max

Istruzione Secondaria di Il grado (1 punto per ogni anno)

Esperienze specifiche sulla conduzione di sportelli di ascolto

per alunni,genitori e insegnanti della scuola secondaria di Punti 10 max
primo grado (1 punto per ogni anno)
Collaborazione con consultori familiari per la gestione di Punti 10 max

situazionicomplesse (1 punto per ogni anno)

Esperienze professionali nella costruzione di reti tra famiglia,
scuola e Servizi territoriali (servizi sociali, tutela minori, Punti 10 max
neuropsichiatria) con funzione di regia (1 punto per ogni anno)

Per ogni pubblicazione (1 punto per pubblicazione) Punti 5 max




SUPPORTO

DOCENTE ESPERTO PSICOLOGO PER GLI ALUNNI E LE FAMIGLIE BISOGNOSI DI

TITOLI (si valuta soltanto il titolo superiore)

Massimo Punti
35

Laurea magistrale o vecchio ordinamento in Psicologia (5
punti fino a105; 8 punti fino a 110; 10 punti per 110 e lode)

Punti 10 max

Iscrizione all'Ordine degli psicologi

OBBLIGATORIA

Specializzazione in psicoterapia

Punti 10 max

Docente universitario o presso Master di psicologia scolastica

Punti 10 max

Corsi di formazione/aggiornamento coerenti con le attivita
previste (1punto per ogni titolo)

Punti 5 max

ESPERIENZE PROFESSIONALI

Massimo Punti
65

Esperienze di coordinamento di servizi scolastici (5 punti
per ognianno)

Punti 15 max

Esperienze come psicologo scolastico negli Istituti di
Istruzione Secondaria di Il grado (1 punto per ogni anno)

Punti 15 max

Esperienze specifiche sulla conduzione di sportelli di ascolto per
alunni, genitori e insegnanti della scuola secondaria di primo
grado (1 punto per ogni anno)

Punti 10 max

Collaborazione con consultori familiari per la gestione di
situazionicomplesse (1 punto per ogni anno)

Punti 10 max

Esperienze professionali nella costruzione di reti tra famiglia,
scuola e Servizi territoriali (servizi sociali, tutela minori,
neuropsichiatria) con funzione di regia (1 punto per ogni anno)

Punti 10 max

Per ogni pubblicazione (1 punto per pubblicazione) Punti 5 max
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Hanno presentato domanda i seguenti docenti interni:

DOCENTI INTERNI

Tutti coloro che hanno presentato la candidatura

1 AGULLI EDDA

2 | AMATO MARCO 5

3 BAIOCCHINI ANNA MARIA

4 | BOCCI VERONICA

5 | BORGIOTTI ELISABETTA vita”

6 | BOTTIGLIONI GIORGIO

sia come esperto che come tutor per:

1 Percorso mentoring and tutoring
2 Percorso potenziamento e recupero
[T| 4 Percorso progetti co-curricolari

Sono inseriti all’interno del progetto finanziato con
i fondi del PNRR dal titolo: “Basta con la
dispersione! La scuola alla base di un progetto di

Hanno presentato domanda come esperti esterni:

7 BRUCCOLA VALERIA

1 ACOCELLAANTONIA

8 | CALBI MARIA LETIZIA

2 CIANCIMINO LUISA




9 CAMICIA BARBARA 3 LEPRI MARTINA
10 | CARUSONE MARIA TERESA 4 RAFFAELE SARA
11 | CATARCINI STEFANIA 5 SCAFA STEFANIA
12 | CENCIONI VALENTINA 6 SUSA DAVIDE
13 | DI MAIO ELISA 7 TRONATI VALENTINA
14 | DI PAOLO VALERIO
15 | ERCOLI LAURA
16 | FAPPERDUE MARCO
17 | FERRARI FRANCESCO
18 | GIANNINI GIORGIO Tutti gli esperti esterni che hanno presentato la

candidatura sono stati inseriti nel progetto
19 | GIORGINI GIORGIA finanziato con i fondi del PNRR dal titolo: “Basta

con la dispersione! La scuola alla base di un
20 | GRIGNANI CHIARA progetto di vita”
21 | LANZI CRISTIANO

La Commissione sara quindi costituita dai seguenti
22 | LAPOSTA CORRADO componenti:

- | Dirigente Scolastico Alessandro Ernestini
25 | LEONARDIS SARA » | Prof.ssa Liliana Bruschetti
24 | MAGGIO MARIA LUISA » | Prof.ssa Glullan_a Piergentili
> | A.A. Anna Pernice
= i URAEARLLTUEIRNNIGELA Alle ore 13,00 la seduta viene tolta. Letto, approvato e
26 | MASTROLEO PIERPAOLO Somﬁm
27 | MELINELLI SIMONETTA / }D 02%
WA
28 | NASSISI SIMONA PM 1 %
IVV\&- \ "‘-ﬂ.»-/\// tk/
29 | NISTICO’ SARA @J@’%w B
30 | OLIVI VERONICA '
11 | ORONI MAURA F.to Digitalmentev da
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

32 | PERLA DOMENICO Ernestini Alessandro
33 | PICCIONI MONICA
34 | PIERONI TIZIANA
35 | PRESUTTI NICOLETTA
36 | ROMBOLA ROBERTA
37 | ROSCIOLO EMANUELE
38 | ROSSI ALBERTINA

39

SALVATORI ANNA AURELIA
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